
bAV kompakt: 
Einführung in die 
betriebliche Alters-
versorgung

Online-Seminare

Termine

  16.11.2026
  08.03.2027

Seminarzeiten: 9.30 - ca. 17.00 Uhr
6 Zeitstunden nach § 15 FAO
6 Stunden Weiterbildungszeit IDD

Seminarnummer: 301 007

Teilnahmegebühr
€ 875,- zzgl. USt

Inhouse-Seminar

Dieses Seminar bieten wir auch als 
lnhouse-Seminar an.

www.sdl-akademie.de/betriebliche-altersversorgung-kompakt

Dieses Einführungsseminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte aus 
der Personal- und Versicherungswirtschaft, die sich einen guten Überblick 
über die betriebliche Altersversorgung verschaffen möchten. Innerhalb 
 kurzer Zeit erhalten die Teilnehmenden einen praxisnahen Einblick in 
 zentrale Fragestellungen aus Arbeitgeber- und Arbeitnehmersicht.

Aus dem Inhalt

• Die fünf Durchführungswege im Überblick

• Arbeitsrechtliche Grundlagen (Betriebsrentengesetz)

• Steuerrechtliche Grundlagen (Einkommensteuergesetz)

• Sozialversicherungsrechtliche Grundlagen (Sozialgesetzbuch)

Ihr Referent

Dr. Stefan Mohr
Betriebswirt, Dozent, Berater für betriebliche Altersversorgung 
R+V Versicherung,  wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl 
für betriebliche Altersversorgung an der Universität Hamburg



Seminarinhalte

Anmeldung  FAX: 05931 - 4 93 55 99

Teilnehmer

Vor- und Zuname

Firma

Abteilung

Funktion

Straße oder Postfach

PLZ, Ort

E-Mail

Telefon

Anmelder (falls abweichend vom Teilnehmer)

Vor- und Zuname

Abteilung

Datum, Unterschrift

Mit der Anmeldung werden die AGB und Datenschutzerklärung der SDL 
Akademie anerkannt. Diese sind einsehbar unter www.sdl-akademie.de

bAV kompakt: Einführung in die betriebliche Altersversorgung       (SemNr. 301 007-WEB)

Online-Seminare:     16.11.2026                    08.03.2027
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PROGRAMM:

Einführung in die betriebliche Altersversorgung

Die fünf Durchführungswege im Überblick

• Direktzusage

• Unterstützungskasse

• Direktversicherung

• Pensionskasse

• Pensionsfonds

Arbeitsrechtliche Grundlagen (Betriebsrentengesetz)

• Zusagearten

• Verpfl ichtender Arbeitgeberzuschuss

• Anpassungsprüfungspfl icht

• u.v.m.

Steuerrechtliche Grundlagen (Einkommensteuergesetz)

• Arbeitsphase des Mitarbeitenden

• Rentenbezugsphase des Mitarbeitenden

Sozialversicherungsrechtliche Grundlagen 
(Sozialgesetzbuch)

• Arbeitsphase des Mitarbeiters

• Rentenbezugsphase des Mitarbeiters

Diskussion von Teilnehmerfragen

Teilnehmen werden

Fach- und Führungskräfte aus Personalabteilungen und 
Finanzwesen, Rechtsanwälte und Steuerberater, die einen 
ersten Einblick in die komplexe Materie der betrieblichen 
Altersversorgung erhalten wollen.

Hinweis

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Teilnahmegebühr: siehe Vorderseite

Wohin gehen die Anmeldeunterlagen?
an den Teilnehmer an den Anmelder

SDL Seminarteam GmbH
Bahnhofstraße 20, Postfach 1120, D–67146 Deidesheim
Tel. +49 (0)6326 9658-999 Fax +49 (0)5931 4 93 55 99
E-Mail: kontakt@sdl-akademie.de

Nach einer kompakten Einführung in das Thema werden die fünf Durchführungswege der betrieblichen Altersversorgung 
vorgestellt. Darüber hinaus behandelt das Seminar die wesentlichen rechtlichen Grundlagen des Betriebsrentengesetzes, 
darunter Themen wie Zusagearten, verpfl ichtender Arbeitgeberzuschuss und die Anpassungsprüfungspfl icht. Ergänzend 
werden die steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Auswirkungen der betrieblichen Altersversorgung sowohl in der 
aktiven Beschäftigungsphase als auch in der Leistungsphase erläutert.


