SDL akademiem

Rentenberechnung
in der gesetzlichen
Rentenversicherung
— Praktikum

Anhand eines Rentenbescheides und praktischer Berechnungsbeispiele Termine
wird die konkrete Rentenberechnung erlautert und geubt. Die Teilneh- Auf Anfrage
mer/-innen werden nach dem Seminar in der Lage sein, die Renten-
anspruche ihrer Mitarbeiter grundsatzlich zu berechnen und sachgerecht
aufzuklaren. Aktuelle Rechtsanderungen und deren Auswirkungen werden

Weitere Termine auf Anfrage:
kontakt@sdl-akademie.de

umfassend erlautert u. a. RV-Altersgrenzenanpassungsgesetz, Rentenpaket T —

2014, Flexi-RentenG, BetrRStarkG, Rentenpaket 2019...).

Aus dem Inhalt

m Rentenberechnung — die Rentenformel des SGB VI

m Personliche Entgeltpunkte

m Entgeltpunkte fur Kindererziehungszeiten

m Zusatzliche Entgeltpunkte fur Pflichtbeitrage seit 01.01.1992,
die wahrend der Kindererziehung oder Pflege gezahlt sind

m Entgeltpunkte fur beitragsfreie und beitragsgeminderte Zeiten

m Kirzung des Zugangsfaktors bei vorzeitigen Altersrenten,
Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit und
Hinterbliebenenrenten

m Zusammentreffen von Rente und Einkommen

m Uberblick iiber die Kranken- und Pflegeversicherung der Rentner

Inklusive dem von den Referenten verfassten Buch
Wehowsky/Rihm ,,Die Rentenberatung”,
3. erweiterte Auflage, Expert-Verlag, VK 59,80 EUR.

lhre Referenten

Wolfgang Wehowsky
Renten- und Sozialexperte
oder

Harald Rihm
Renten- und Sozialexperte

Gutgeschriebene Entgeltpunkte seit 01.01.1992 fiir Mehrfacherziehung

9.00 - ca. 17.00 Uhr

12 Zeitstunden nach § 15 FAO
12 Stunden Weiterbildungszeit IDD

Seminarnummer
302 002

Teilnahmegebiihr

€ 1.680,- oder

€ 1.480,- bei Doppelbuchung
pro Teilnehmer jeweils zzgl. USt

Inhouse-Seminar
Dieses Seminar bieten wir auch als
Inhouse-Seminar an.

Hotelinformationen

Informationen tber das Seminarhotel und
Ilhre Unterkunftsmoglichkeiten erhalten Sie
mit lhrer Anmeldebestatigung. Alle Seminare
finden in gut erreichbaren Seminarhotels
gehobener Kategorie statt, in denen Ihnen
ein Zimmerkontingent zu Vorzugskonditionen
zur Verfugung steht. Wahrend des Seminars
werden Sie mit Tagungsgetranken und
Mittagessen verpflegt.

www.sdl-akademie.de/rentenberechnung-in-der-gesetzlichen-rentenversicherung



https://sdl-akademie.de/rentenberechnung-in-der-gesetzlichen-rentenversicherung/

Seminarinhalte

Angesichts der umfassenden Rentenreformen der letzten Jahre und der aktuell anstehenden Reformen durch das neue Rentenpaket

und Flexi-Rentengesetz ist es fur alle Mitarbeiter der betrieblichen Personal- und Sozialabteilungen unerlasslich, sich mit der Praxis

der Rentenberechnung eingehend zu beschaftigen. Nur dann sind die rentenrechtlichen Auswirkungen des flexiblen Verbleibs im
Berufsleben sicher einzuordnen und die Konsequenzen den Mitarbeitern im Unternehmen zu erlautern.

Im Rahmen dieses Praktikums wird Ihnen in zwei kompakten Seminartagen die Gelegenheit geboten, lhre Fragen eingehend zu
diskutieren und anhand zahlreicher praktischer Falle die Umsetzung in die Unternehmenspraxis zu uben.

Rentenberechnung

m Die Rentenformel des SGB VI

m Entgeltpunkte x Zugangsfaktor = personliche Entgeltpunkte
m Rentenartfaktor

m Aktueller Rentenwert / aktueller Rentenwert (Ost) bis 2024

Personliche Entgeltpunkte aus

m Beitragszeiten

m Beitragsfreien Zeiten

m Zuschlage fur beitragsgeminderte Zeiten

m Zu- oder Abschlage aus dem Versorgungsausgleich oder
Rentensplitting unter Ehegatten

m Zuschlage aus der Zahlung von Beitragen bei vorzeitiger
Inanspruchnahme einer Rente wegen Alters oder bei Abfin-
dung von Anwartschaften auf betriebliche Altersversorgung

m Zuschlage aus geringfugiger versicherungsfreier Beschaf-
tigung

m Arbeitsentgelt aus nicht gemaR einer Vereinbarung tber
flexible Arbeitszeitregelungen verwendeten Wertguthaben

® Zuschlage aus Beitragen nach Altersrentenbeginn

Entgeltpunkte fiir Kindererziehungszeiten (u. a. additive Be-
wertung von Kindererziehungszeiten neben Beitragszeiten)

Zusatzliche Entgeltpunkte fiir Pflichtbeitrage seit 01.01.1992,
die wahrend der Kindererziehung oder Pflege gezahlt sind

Anmeldung

Gutgeschriebene Entgeltpunkte seit 01.01.1992 fiir Mehr-
facherziehung

Entgeltpunkte fiir beitragsfreie und beitragsgeminderte

Zeiten

m Bewertung der Kinderberucksichtigungszeiten und der
Pflegeberticksichtigungszeiten im Rahmen der Gesamt-
leistungsbewertung

® Anhebung der Entgeltpunkte fir die Berufsausbildungs-
zeiten

m Ermittlung des belegungsfahigen Gesamtzeitraums

m Durchfuhrung der Grundbewertung und der Vergleichs-
bewertung

m Volle und (doppelt) begrenzte Gesamtleistungsbewertung

Kiirzung des Zugangsfaktors bei vorzeitigen Altersrenten,
Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit und Hinter-
bliebenenrenten

Zusammentreffen von Rente und Einkommen (insbesondere

Hinzuverdienstgrenzen der einzelnen Rentenarten)

Uberblick iiber die Krankenversicherung und Pflege-
versicherung der Rentner

FAX: 05931 - 4 93 55 99

Rentenberechnung in der gesetzlichen Rentenversicherung — Praktikum (SemNr. 302 002-WEB)

Prasenz-Seminare: [ Auf Anfrage

Teilnehmer

Vor- und Zuname

Firma

Abteilung

Funktion

StraBe oder Postfach

PLZ, Ort

E-Mail

Telefon

Anmelder (falls abweichend vom Teilnehmer)

Vor- und Zuname

Abteilung

Datum, Unterschrift

Mit der Anmeldung werden die AGB und Datenschutzerklarung der SDL
Akademie anerkannt. Diese sind einsehbar unter www.sdl-akademie.de

Teilnahmegebiihr: siehe Vorderseite

Wohin gehen die Anmeldeunterlagen?
[ an den Teilnehmer [Jan den Anmelder

SDL Seminarteam GmbH

BahnhofstraBe 20, Postfach 1120, D-67146 Deidesheim
Tel. +49 (0)6326 9658-999 Fax +49 (0)5931 4 93 55 99
E-Mail: kontakt@sdl-akademie.de
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